2022年学院技能大赛仪器、耗材预算：11.5981万元

护理系

	序号
	名称
	数量
	单位
	备注

	1
	2022年国赛技能大赛光盘
	1
	套
	2022年国赛技能大赛光盘

	2
	治疗车
	4
	辆
	济宁华诺，750*450*910带抽屉

	3
	简易呼吸器
	2
	套
	(扬州大海医疗器械有限公司，型号ENT-1001)

	4
	医用治疗盘
	20
	个、40cm*30cm*5cm
	彩塘世纪顺兴发医疗器械厂

	5
	纱布叠片
	2000
	块，8x8cm、2片装
	扬州大海医疗器械有限公司

	6
	血压计
	6
	个
	鱼跃牌

	7
	听诊器
	6
	个
	鱼跃牌

	8
	导电胶
	10
	瓶
	苏州乐泰

	9
	单面夹
	20
	个、A6\4,
	得力牌

	10
	医用手电筒
	10
	只
	医用按压笔式（带电池）

	11
	洁芙柔免洗手消毒凝胶
	30
	瓶
	带挂架、上海利康

	12
	抽纸
	20
	盒、100抽装
	清风

	13
	黄色医疗垃圾袋
	10
	把
	黄色医疗垃圾袋

	14
	黑色垃圾袋
	10
	把
	黑色垃圾袋

	15
	锐器盒
	10
	个、直径19cm,高20.5cm
	浙江麟祥

	16
	电极片
	1000
	片、100-C，5.5cm
	上海同安医疗用品有限公司

	17
	75%乙醇棉球
	10
	包
	500克，特级0.3

	18
	多功能插线板
	6
	4米4位
	公牛

	19
	0.9％氯化钠
	20
	箱、250ml/袋
	青州尧王制药有限公司

	20
	安尔碘
	60
	瓶、60ml,拧盖
	上海利康

	21
	无菌干棉签
	2000
	包、5根/包
	扬州市金环医疗器械厂

	22
	密闭式静脉留置针
	1500
	只
	直型、江苏苏云

	23
	无菌透明敷贴
	2000
	只
	江苏苏云

	24
	一次性输液器
	2000
	单头
	（500只装、单头）山东桥牌集团有限公司

	25
	一次性止血带
	5
	点连式，50条/盒
	扬州市永安医疗器械有限公司

	26
	一次性无菌治疗巾
	1200
	50*70cm
	扬州大海医疗器械有限公司

	27
	3M医用胶布
	2
	
	

	28
	血管钳
	10
	个、12.5cm
	

	29
	输液架
	5
	个
	可调式、圆底

	30
	一次性医用口罩
	1000
	1个/包，独立包装
	一次性医用口罩

	31
	一次性注射器
	600
	个、10ML
	河南曙光健土医疗器械股份有限公司

	32
	医用剪刀
	10
	个、18cm
	不锈钢手术剪刀

	33
	标签纸
	200
	张、40贴/张
	标签纸

	34
	一次性PE手套
	50
	袋
	海门市扬子医疗器械有限公司

	35
	一次性雾化吸入器、气切面罩
（带螺纹延长管）
	350
	套、普通型
	扬州大海医疗器械有限公司

	36
	一次性吸痰包
	350
	包、吸痰管F12
	河南亚都

	37
	一次性吸痰管
	450
	F12，
（内装一只手套）
	扬州大海医疗器械有限公司

	38
	干燥瓶
	4
	个、高22厘米，
瓶口直径2厘米
	

	39
	黑色水笔
	5
	盒
	按压、晨光牌

	40
	护士表
	8
	个
	护士笑脸表

	41
	肤色丝袜
	8
	3条M、5条L
	茉寻牌、连脚适合偏白或正常肤色、薄绒款10-20℃

	42
	除颤仪训练器
	1
	深圳医博士DM-DS6833
	1、产品采用人体工程学结构设计，携带方便，使用简单。
★2、结构组成：由除颤模块、心电监护模块、电除颤手柄、心电监护连接线、主机等组成，模拟真实心电监护除颤仪结构，保证操作过程模拟真实除颤仪功能。
★3、除颤功能：
3.1可识别除颤位置，未放置在患者右侧胸骨第2 肋间和左侧第五肋间与腋中线交界处，则不显示当前患者心电图，无法判定是否符合室颤除颤标准；
3.2可调节能量大小,最大能量可达360J；
3.3可选择单向波除颤或者双向波除颤；
3.4选好能量档位后,按下充电按钮,即对除颤手柄充电,达到预定值后,提示可放电，按下左右两个除颤手柄上的放点按钮，完成放电。 
4、心电监护：
4.1显示模拟人的心率、心律；
4.2实时显现模拟人心电图，室颤还是窦性心律。
★5、除颤仪训练器可与市场上任何品牌的模拟人的交互控制，进行模拟除颤、同步电复律、以配合完成抢救训练。


临床专业

	序号
	名称
	规格
	数量

	1
	医用一次性帽子
	
	1包

	2
	一次性CPR屏障消毒面膜（呼吸膜）
	
	1盒

	3
	瞳孔笔
	
	5支

	4
	医用纱布
	
	10包

	5
	一次性胸腔穿刺包
	杰吉品牌
	30包

	6
	碘伏
	50ml
	5瓶

	7
	碘伏
	500ml
	10瓶

	8
	免洗手消毒液
	500ml
	10瓶

	9
	手术方巾
	70*70cm
	8块

	10
	医用胶布（布胶布）
	
	1盒


三、康复专业

	序号
	名称
	参数
	数量

	1
	膝踝足支具矫形器
	1、应用于膝盖损伤，腿部损伤，踝足骨折
	1

	2
	颈椎康复支具
	1、弧形颈部托片2、U型颈部支撑 3、航空支撑架  4、高度调节卡孔
	1

	3
	厨餐具套盒
	1、叉勺杯盘等一套
	2

	4
	口舌肌运动训练器
	1、吸舌器康复器材口肌训练器  2、儿童语言口肌训练工具纠正卷舌发音舌尖口腔矫正器
	2

	5
	音叉套装
	1、铝合金音叉套装，专业采耳工具听力
	2


四、药学系

	产品名称
	产品要求

	3D实验室组织管理及气相色谱综合能力培训虚拟仿真软件大赛版
	1.1概要要求

系统遵从“以学员为中心、任务为主导、体验为引领”的实训实习理念，采用虚拟现实技术对分析检测中心、气相色谱仪、气体钢瓶等进行高度模拟，同时采用先进的互联网技术和手机移动端技术对有关课程进行支撑和服务。系统整体设计上采用“三位一体”的解决方案：教学内容线上与线下相结合，共享云端资源，搭建实习教学所需的基本场景；教学组织上纸数融合，将资源数字化、行为数据化，丰富课堂活动，强化结果输出；服务上配套教学指导书和师资培训服务，提供用户间相互交流、学习的平台，进行能力提升、理念创新。
1.2包含模块

(1)
3D实验室组织管理单元模块

(2)
3D气相色谱仪综合能力培训单元模块

1.3工艺内容

1.3.1 3D实验室组织管理单元

  本单元以企业真实的检测中心场景为参照，对虚拟的检测员职场环境进行构建。旨在通过模拟真实的情境，能更高效的对实验室安全、实验室规章制度等内容进行培训及考核；同时还设置有职业素养培训相关内容，深化产教融合、校企合作。

1.3.2 3D气相色谱仪综合能力培训单元

  本单元以气相色谱实验室场景为参照，对虚拟的气相色谱检测情境进行构建。旨在通过模拟真实的情境，设置有气相色谱检测、气相色谱方案优化、气相色谱故障处理等。单元中的考核点与真实的职业技能点进行有效结合，可以对气相色谱仪使用的综合能力进行培训与考核。

2培训内容

★2.1 3D实验室组织管理单元

本单元以检测专业学生的视角出发，通过检测行业认知、实验室管理制度认知、岗位工作流程认知、检测员日常工作四个模块，对学生从行业、企业、职业、专业这四个方向的综合能力进行综合培养。每个模块均分为培训与考核两个模块，可以对学生的学习情况进行综合评定。
2.2.1 培训内容：

1）化学实验室HSE管理

培训模式构建了一个虚拟的检测员工作情境，学生通过交互式操作的方式对实验室安全问题、仪器故障维护、实验室突发状况、检测员职业素养等内容进行学习。本模块至少包含不少于4个任务。

实验室安全问题包括：1）实验室安全防护穿戴2）有机易挥发溶剂制备的安全问题

仪器故障维护包括：1）隔垫问题2）色谱柱问题

实验室突发状况包括：1）仪器故障 2）实验室停电

检测员职业素养包括：1）检测员的诚实诚信培养 

2）检测行业认知

培训模式构建了虚拟的上课情境，通过老师与学生的对话，对检测行业的概况进行学习。
知识点包括但不限于：1）检测行业的重要性2）检测行业的发展现状3）检测行业的分类。

考核模式构建了虚拟的面试情境，通过回答面试问题，对学习情况进行考核。
★3）实验室管理制度

培训模式构建了虚拟的岗前培训情境，通过人事经理与学生的对话，对检测公司概况及实验室管理制度进行学习。
知识点包括但不限于：1）实验室管理制度2）实验室安全规范

考核模式设置了两道交互式答题，对上述内容的学习情况进行考核。
4）岗位工作流程认知

培训模式构建了一个虚拟的轮岗实习情境，学生通过交互式操作的方式对采样员、检测员、样品管理员、耗材试剂保管员的岗位工作内容进行学习。
考核模式设置了五道交互式答题，对上述内容的学习情况进行考核。
2.2 3D气相色谱仪综合能力培训单元

气相色谱主要用于易挥发物质的定性定量分析。本软件主要培训学员仪器的开机、关机、工作站参数的设定、样品的进样检测以及测试数据的处理。
2.2.1 培训内容：

★1）气相色谱检测模块

该模块包括实验室现场模块以及仿真工作站模块。  

实验室现场模块为实验室现场的模拟，包括实验室就地设备的交互操作。要求在进样过程中，能实时展示气相色谱仪进样口、色谱柱的工作原理，以及自动进样器的洗针、进样操作。
(1)
仪器开机：氢气钢瓶调节；气相色谱仪开机；电脑开机

(2)
样品配制：标准样品的稀释

(3)
进样：将样品放入自动进样器

仿真工作站模块为工作站的模拟，包括分析方法的建立，样品信息的建立，样品测定，数据处理。工作站配套机理模型，设计与实际检测过程吻合，样品取样量、载气流速、柱温的不同将对谱图的峰面积产生影响。
(1)
分析方法建立：分析方法设置；样品信息的建立；分析方法发送

(2)
样品信息建立：样品信息设置；样品信息保存

(3)
样品测定：数据采集；谱图绘制与保存

(4)
数据处理：工作曲线的制作；数据处理方法的保存；物质的定性；物质浓度的定量

2）分析方法优化模块

本模块主要模拟气相色谱检测过程中的分析方法的优化过程，软件首先展示既有方法的实验过程及实验现象。学生需要对实验现象进行分析，并通过仿真交互过程不断的对方法进行优化以得到最优的结果。
(1)
样品无法有效分离

学生需要通过在工作站中对分析方法进行调试如柱温、载气流速等，让样品可以更有效的分离。要求每次调试分析方法后，都可以得到与分析方法一致的谱图结果。
(2)
标准溶液配制问题

学生需要通过虚拟实验室中对标液的配制进行尝试，以获得最佳的谱图结果。要求每次重新进样后，都可以得到与所配制样品相符的结果。
3）故障处理模块

本模块主要模拟气相色谱仪常见故障，软件首先展示错误的故障现象，学生进行故障点的分析，找对故障点后对相应的故障点进行处理才可以得到正确的现象，共包括3个模块的内容。

(1)
故障现象：样品不出峰

(2)
故障排查：进样口部分故障排查、检测器部分故障排查、样品部分故障排查3个。

(3)
故障处理（仿真操作）：对进样口部分故障进行处理。

其他要求：★本软件满足安徽省职业院校化学实验技术大赛软件。
交货方式：线上租用形势,以QQ、微信或邮件形势发送给用户。
数量：8个在线账号。使用截止时间到省赛结束。


