
附件 1

皖北卫生职业学院 2020 年招聘计划（博士）及考试工作相关说明

岗位代码 部门 教研室/科室 岗位名称
招聘

人数
招聘专业 学历要求 聘用形式 考试形式

JS2001

系部

相关教研室 教师 2 临床医学 博士/教授 事业编制 结构化面试

JS2002 思政教研室 教师 2 马克思主义哲学/思想政治教育 博士/教授 事业编制 结构化面试

JS2003 相关教研室 教师 2 药学 博士/教授 事业编制 结构化面试

JS2004 解剖生理教研室 教师 2 生理学/病理学与病理生理学 博士/教授 事业编制 结构化面试

JS2005 生化检验教研室 教师 1 生物化学与分子生物学 博士/教授 事业编制 结构化面试

JS2006 相关教研室 教师 2 护理学 博士/教授 事业编制 结构化面试

JS2007 生化检验教研室 教师 1 心理学 博士/教授 事业编制 结构化面试

JS2008 相关教研室 教师 若干 学院发展所需的学科 博士/教授 事业编制 结构化面试

说明：我院常年招聘博士、教授等高层次人才，有意向者可直接与我院办公室联系。我院招聘录用的高层次人才执行市高层次人才引进工作相关政策，除享受国

家规定的工资、福利、社保等待遇外，学院还为人才提供安家费或周转房（或租房补贴）以及科研启动经费、协助安置配偶工作等人才政策，具体待遇根据个人学术水

平等情况协商确定。


